SEBRAE

Processo Seletivo Sebrae/MT - 11/2021
Comunicado 02

20/12/2

021

E de sua responsabilidade acompanhar as informacées no site até o final deste processo

seletivo.

O Sebrae/MT informa a retificagcdo na vaga AS02 do processo seletivo 11/2021.

Periodo de inscrigdo: 16/12/2021 até 03/01/2022 (encerrando ao 16h00)*

Espac¢o Ocupacional:

Assistente |

AS02

Relacionamento

Salario Fixo:

R$ 2.233,62

Carga Horéria:

40 horas semanais

Local de trabalho:

Ha possibilidade de surgir outras vagas com o
mesmo perfil, para regides de portes semelhantes.

Cuiaba/MT e regido.

Quantidade de vagas:

Cadastro reserva

Regime de contratacéo:

Contrato por tempo indeterminado — CLT.

Requisitos obrigatorios

Formacéo:

v Ensino Médio Completo, com diploma reconhecido
ATENCAO: Os candidatos deverao inserir uma pelo MEC.
copia dos diplomas de graduacao.
Experiéncia profissional:

v Comercializagio de produtos e servicos;
Comprovada de no minimo 6 meses nas atividades ¢ P €0S;
descritas ao lado. v Atendimento ao cliente;

v

ATENCAO: essas experiéncias precisam ser
comprovadas, assim, quando preencher a inscricéo,
DESCREVA as atividades que vocé realizava em
cada uma delas. (Ex: elaboragdo de contratos,

organizagdo de documentos)

Relacionamento com clientes, parceiros e
fornecedores para prospeccao de novas

oportunidades de negdcio.
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Outros:

CNH definitiva minima B, com data de validade

vigente.

Condigdes de trabalho

AN

Disponibilidade para viagens;
Disponibilidade para residir em Cuiaba;
Disponibilidade em trabalhar aos finais de semana.

Disponibilidade de horério para atuar em periodo
noturno, quando necessario.

Principais atribuicbes
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N XX

Estabelecer relacionamento com cliente, parceiros e
fornecedores;

Realizar a venda consultiva em todos os
atendimentos prestados com foco em atender a
necessidade inicial do cliente e gerar novas
demandas identificadas no momento do
atendimento;

Realizar atendimento ao cliente de forma presencial,
remoto, individual e coletivo, em todos os canais de
atendimento;

Elaborar relatérios de diversas naturezas;
Realizar apresentagdes, palestras, oficinas;
Suporte na organizagao e execucao de eventos;

Suporte nas atividades administrativas da geréncia.




